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O Programa de Estágio da ACIT, em parceria com o Instituto Talento, possui como propósito conceder às empresas a possibilidade de contratação de estudantes, de diversas áreas, que buscam oportunidades de estágio para ingressar ao mercado de trabalho.  

As grandes vantagens na contratação de um estagiário pelo Programa de Estágio da ACIT são:
· A criação de oportunidades no mercado de trabalho;
· Os benefícios vantajosos para a empresa;
· Não possuir vínculo empregatício;
· Não possuir encargos sociais, trabalhistas ou previdenciários;
· Bolsa e auxílio transporte definidos pela empresa;
· Otimização do tempo e maior praticidade no processo;
· [bookmark: _GoBack]A contratação pode ser realizada por MEI, profissionais liberais com registro no órgão de classe, empresas de pequeno a grande porte. 


O Programa de Estágio da ACIT é regulamentado pela Lei Federal 11.788/08, e podem ser estagiários estudantes acima dos 16 anos, do ensino médio, da educação profissional de nível médio (técnico) e de nível superior (tecnólogo), do ensino superior, da educação à distância e de escolas de educação especial.

Propomos um diferencial no nosso Programa de Estágios, pois:

· Realizamos toda a gestão do estagiário para você; 
· Realizamos Recrutamento e Seleção com Análise de Perfil Comportamental; 
· Fazemos a emissão e controle de Termos de Contrato de Estágio e Relatórios (Lei de Estágio nº 11.788/2008);
· Ministramos treinamentos durante a vigência do contrato; 
· Possuímos seguro obrigatório incluso na gestão do contrato.
· Auxiliamos no acompanhamento e avaliação de desempenho do estagiário.
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